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RESUMO

O Brasil é um pais demasiadamente desigual em muitas esferas, tal desigualdade esta
transpassada em sua historia e vem acarretando diversos problemas em nossa sociedade,
dentre eles a dificuldade de acesso a educacdo por grupos historicamente marginalizados. No
entanto, desde o século passado, o Estado em conjunto com a sociedade tem promovido
diversas politicas publicas com o intuito de amenizar as desigualdades sociais. Dentre estas
politicas esta a Lei n® 12.711, mais conhecida como a Lei de Cotas, que tornou o acesso ao
ensino superior mais democrético, favorecendo a heterogeneidade do ambiente académico.
Todavia, a Lei de Cotas dividiu a populacéo a cerca de seus efeitos no ambiente universitario.
Muitos argumentos contrarios ao sistema e até mesmo contraditorios entre si S80 expostos nas
redes sociais, em veiculos de noticias e até mesmo rodas de conversa. Ha pessoas, por
exemplo, que afirmam que os estudantes cotistas favorecem a queda da qualidade no ensino
superior por supostamente ndo conseguirem acompanhar o ritmo das atividades universitarias.
Visto a grande problematica em torno da Lei de Cotas, o presente trabalho teve como objetivo
analisar se ha diferencas no desempenho académico de discente cotistas e ndo cotistas do
curso de Geografia da Universidade Federal de Vigosa (UFV). Por meio da analise do
coeficiente de rendimento acumulado de estudantes do curso de Geografia - UFV, foi possivel
constatar que os alunos cotistas tem 0 mesmo rendimento académico dos alunos néo cotistas.
Os alunos cotistas também possuem taxas de permanéncia semelhantes ao grupo de alunos
ndo cotistas. Além disso, com base em uma discussdo embasada em estudos ja realizados
sobre a temaética, foi possivel constatar que o Sistema de Cotas ndo interfere de modo
negativo na qualidade do ensino superior e que muitas das criticas contrarias ao sistema sdo

baseadas em senso comum e ndo em meios cientificos.

Palavras-chave: ensino superior, a¢des afirmativas, taxa de evasdo.



1 INTRODUCAO

O Brasil, desde o colonialismo, possui uma sociedade bastante diversificada e
hierarquizada em classes de distintos aspectos sociais, econdmicos e culturais. No entanto, tal
configuracéo foi e ainda ¢ marcada por uma acentuada desigualdade social, “marcada por uma
heranga racista e hierarquica” (SILVA, p.17, 2017). Todavia, 0 Estado vem implementado
diversas politicas publicas na ultima década a fim de amenizar as desigualdades sociais e
auxiliar grupos historicamente marginalizados e de vulnerabilidade socioeconémica (SILVA,
2017).

Ainda que timidas, o Brasil tem passado por varias transformac@es sociais que visam a
tentativa de uma maior democratizagdo do acesso a educagdo no ensino superior. Dentre estas
conquistas, se destaca a Lei n°® 12.711/12, conhecida como a Lei de Cotas, que desde a sua
promulgacdo em 2012, vem gerando debates polémicos (SILVA, 2017). O principal objetivo
da Lei de Cotas é reduzir as desigualdades sociais por meio da democratizacdo do acesso ao
ensino superior (SOUZA, BRANDALISE, 2011). De acordo com a lei, as instituicGes
publicas de ensino superior devem reservar 50% das vagas para 0s alunos provenientes de
familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita; que cursaram 0 ensino
médio em escolas publicas; aqueles declarados pretos, pardos e indigenas; além de pessoas

com deficiéncia.

A politica de cotas gerou diversas polémicas causando certa divisdo de opiniGes na
sociedade. Uma parcela da populagédo ¢é favoravel e compreende que tal lei atua como uma
forma de reparacdo historica em prol dos grupos que foram e ainda sdo marginalizados na
sociedade (SILVA, 2017). Contudo, essa acdo afirmativa ndo foi totalmente aceita por uma
outra parcela da popula¢do. Ha4 muitos argumentos contrarios, dentre eles a suposi¢do de que
os alunos cotistas ndo teriam 0 mesmo rendimento académico em relacdo aos alunos nao
cotistas, o que dificultaria a manutencdo de alto nivel de qualidade supostamente pretendido
na formacdo universitaria (SANTQOS, 2012). Tais opinides sdo frequentemente observadas em
redes sociais, matérias jornalisticas, rodas de conversa e até mesmo dentro das salas de aulas
nas universidades. Essas opinides muitas vezes provocam debates calorosos até mesmo

algumas falas preconceituosas.

Desde a implementacdo da Lei de Cotas no Brasil, diversos estudos foram realizados

em todo pais com o intuito de verificar a sua eficacia e seus impactos na educacao superior.



Dentre estes estudos, pode-se destacar a pesquisa realizada por Silva (2017), cujo principal
objetivo foi verificar se havia diferencas no rendimento académico entre alunos cotistas e ndo
cotistas da Universidade Federal de Vigosa (UFV). A autora constatou que, na grande maioria
dos cursos, as diferencas de rendimento entre os grupos estudados foram pequenas ou néo
existiam. Tratando-se particularmente do curso de Geografia, ndo foi encontrada diferenca
estatistica no rendimento entre esses dois grupos. No entanto, a pesquisa foi realizada
utilizando dados obtidos pouco tempo apés a implementacdo da Lei de Cotas na Universidade
Federal de Vicosa, entre os anos de 2013 a 2016, ndo conseguindo analisar 0s anos
subsequentes a consolidacdo da lei em questao.

Visto que a Lei de Cotas n° 12.711 mudou profundamente a forma dos estudantes
ingressarem nas instituicdes publicas de ensino superior, o presente trabalho tem como
objetivo geral a desconstrucdo da crenga de que a Lei de Cotas n® 12.711 interfere
negativamente na qualidade da educacao do ensino superior por meio da analise e discusséo
da existéncia de possiveis diferencas do rendimento académico entre discentes cotistas e ndo
cotistas do curso de Geografia da UFV egressos no periodo de 2017 a 2021. E tem como
objetivos especificos: (i) Comparar o coeficiente de rendimento académico dos cotistas e nao
cotistas do curso de Geografia; (ii) Verificar a percentagem de evasdo do curso de Geografia
entre os cotistas e ndo cotistas; (iii) Analisar e discutir a cerca dos resultados estatisticos
obtidos.

O trabalho em questdo tem como pressuposto os resultados obtidos por pesquisas
realizadas anteriormente sobre esta tematica, principalmente sobre a pesquisa citada
anteriormente realizada por Silva (2017). Sendo assim, a hipotese é de que ndo ha diferenca
significativa no coeficiente de rendimento académico entre 0s alunos cotistas e ndo cotistas no
periodo de 2017-2021. A metodologia aplicada neste estudo possui carater quantitativo em
relacdo as analises estatisticas dos dados de coeficiente de rendimento e evasdo, no entanto a

discussdo acerca dos resultados foi embasada em discussdes ja realizadas sobre a tematica.

O presente estudo ¢ justificavel, pois busca verificar se ha diferencas significativas das
notas dos alunos cotistas e ndo cotistas do curso de Geografia UFV e, a partir disso, procurar
compreender se a Lei de Cotas pode ocasionar algum efeito negativo em relacdo ao
coeficiente de rendimento dos alunos, na evasdo e consequentemente na qualidade do

ensino/formagéo profissional.
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2 UMA ANALISE CONTEXTUAL DO TEMA

Para compreender o Sistema de Cotas é necessario compreendermos primeiramente o
contexto e os fatos histéricos que promoveram a formulacdo de tal sistema. Também ¢é
importante analisar em qual tipo de politica (neste caso o termo é politica entendido como

acOes administrativas) a lei se encaixa.

N&o é uma tarefa facil discutir a cerca de um tema téo polémico e que divide opinides
da populacédo e até mesmo entre os cidadaos que compdem os poderes legislativos, executivos
e judiciarios. Porém algumas informacdes sobre as cotas sdo pertinentes para a pesquisa e

para uma melhor compreensdo do tema.

2.1 Desigualdade Social no Brasil e a Educacéo

O Brasil é considerado um pais continental, dotado de grande extensdo territorial. E
um pais bastante heterogéneo, comtemplando diversas distingGes geogréaficas, econdmicas,
demogréficas, sociais e culturais que sdo perceptiveis em escala regional ou até mesmo local
(FERNANDES, 2008). Desde a chegada dos portugueses as terras brasileiras até os dias
atuais, o que se vé na realidade do pais é que as distingdes se traduzem em desigualdades em

diversas formas e graus, se destacando principalmente no ambito socioeconémico.

A sociedade brasileira detém um forte arranjo de desigualdade social de caracteristica
hierarquica e racista, que perdura desde o periodo colonial (SILVA, 2017). Pelo fato de
possuir raizes histéricas, a desigualdade social é frequentemente naturalizada e esse processo
pode ser legitimado pelo fato da sociedade ndo conseguir distinguir os problemas causados
pela existéncia de classes sociais (SOUZA, 2012). Tal naturalizacdo do racismo estrutural
também se deve ao fato que o Brasil foi erguido e construido com base em 300 anos de
trabalho escravo e que, ha apenas 134 anos essa pratica hedionda se extinguiu de forma legal

no pais, mas ndo no cotidiano e nossas praticas (ALMEIDA, 2019).

Nos dias atuais, tem-se a consciéncia de que a defasagem na educacdo pode
influenciar de maneira significativa na producdo e reproducdo das desigualdades sociais,
inclusive de forma hereditaria (SILVA et al, 2017). Portanto, a educagdo de qualidade e
democrética é vista como um componente para amenizar a diferenga de oportunidades, pois

carrega consigo a possibilidade de emancipar o ser humano em diversas areas, promovendo
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assim o desenvolvimento e crescimento da sociedade como um todo em diversos ambitos,

sejam eles econdmicos, politicos e sociais.

Segundo o artigo 5° da Constituicdo (BRASIL, 1988) “[...] todos sdo iguais perante a
lei, sem distingdo de qualquer natureza [...]”, ou seja, ndo ha diferenca entre os brasileiros
diante da lei, independente de quaisquer caracteristicas ou pluralidade. No entanto, esta
palavra ndo define e nunca definiu a realidade brasileira. Quando se impdem uma mesma lei
sobre pessoas que possuem diversidades entre si, as desigualdades podem aumentar ainda
mais (SILVA, 2017). E por isso, que nos Gltimos anos, a elaboracdo de leis e projetos que
tratam a populacdo com maior equidade vem sendo elaborados, principalmente na area da

educacéo superior e nivel técnico, como o que sera explicado a seguir.

2.2 Politica Publica, Politica Social e A¢ao Afirmativa

Os conceitos de politica publica, politica social e acdo afirmativa sdo comumente
utilizados como sindnimos quando referimos ao sistema de cotas, porém tais conceitos sao
distintos entre si. Antes de esclarecer o funcionalismo da Lei 12.711/2012 (Lei de Cotas), é
importante elucidar a definicdo de cada conceito, como se relacionam na pratica e em qual

deles a Lei de Cotas esta inserida.

O termo politica publica pode ser entendido como uma acdo e/ou programa
implementado pelo Estado em um projeto de governo (HOFLING, 2001). Sdo medidas
direcionadas a sociedade e que impactam de algum modo a vida da populacdo em geral ou
parte dela. De modo simplista, podemos compreender a politica publica como um conjunto de
decisdes que o Estado executa por meio de seu governo com o intuito de administrar a
sociedade e seus recursos. Vale ressaltar que, neste contexto, o Estado e Governo sdo
organizagdes distintas (HOFLING, 2001).

O Estado pode ser compreendido como conjunto de instituicdes permanentes, ou seja,
0s Orgdos politicos que administram a nacdo — poder executivo, legislativo e judiciario. Ja o
governo é compreendido como o conjunto de programas e projetos elaborados pelo grupo
politico eleito em uma sociedade democratica (HOFLING, 2001). E importante salientar que
as politicas publicas podem ser divididas quanto ao tipo — regulatéria, distributiva,
redistributivas e construtivas — e que as suas fun¢des podem variar de acordo com o tipo de

governo ao se tratar de um mesmo tema em especifico.



12

Em relagdo as politicas sociais, Hofling (2001) afirma que as mesmas surgiram por
intermédio de movimentos populares no século XIX, voltadas principalmente para questdes
de conflitos entre o capital e o trabalho, ao longo do desenvolvimento das primeiras
revolucBes industriais e suas modificagdes na organizacdo social. A politica social é uma
forma de intervencdo do Estado que visa garantir a manutencdo das relagdes sociais, além de
determinar padrbes de protecdo social, ou seja, 0 bem estar da populacdo. Além de cumprir a
fungdo de “redistribuicdo dos beneficios sociais visando a diminui¢do das desigualdades

estruturais produzidas pelo desenvolvimento socioecondmico” (HOFLING, p. 31, 2001).

Segundo Silva (2017), as politicas sociais também podem ser compreendidas como um
meio de se concretizar a igualdade e coletividade numa sociedade. Elas também podem ser
compreendidas

como um conjunto de diretrizes, orientacOes, critérios e acGes que permitam a
preservacdo e a elevacdo do bem estar social, procurando que os beneficios do
desenvolvimento alcancem a todas as classes sociais com a maior equidade possivel
(CARVALHO, 2007, p. 74 € 75).

Em suma, podemos assimilar que as politicas publicas e politicas sociais sdo conceitos
com significados semelhantes, porém com algumas distin¢des entre si. A primeira se resume
em acdes que podem ser direcionadas a varias areas e em prol de diversos objetivos, ja a
segunda se refere a acdes que visam tornar a sociedade mais democratica, que tem como

objetivo o bem estar da populacéo.

Quanto a acao afirmativa, podemos definir como um conjunto de politicas publicas ou
privadas cujo objetivo é diminuir as desigualdades sociais entre as classes por meio do
principio de igualdade substancial (SOUSA, 2006). Elas visam inserir minorias prejudicadas
de alguma forma no mercado de trabalho ou em sistemas educacionais, em que 0s iguais sao
tratados igualmente, mas os desiguais sdo tratados desigualmente, na mesma proporcéo da
desigualdade (NERY, 1983). Em vista disso, o sistema de “cotas sdo agOes afirmativas
aplicadas em alguns paises, como o Brasil, a fim de diminuir as disparidades econdmicas,
sociais e educacionais entre pessoas de diferentes etnias raciais e vulnerabilidade
socioecondmica” (MORAIS; MONTEIRO; CASTILLO, 2019).

Ao contrario da politica publica e da politica social, a acdo afirmativa é direcionada a
um publico especifico, principalmente aquelas que sofreram e ainda sofrem algum tipo de

discriminacdo. Santos (2014, p. 155) reitera que
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as agbes afirmativas ganham sentido politico e fundamentacdo juridica com o
principio segundo o qual interdi¢Bes sofridas no passado por alguns grupos afetam a
sua biografia, no presente, provocando um estado de vulnerabilidade, marcadas
sobremaneira por desvantagens socioecondmicas.

POLITICAS

POLITICAS
PUBLICAS

ACOES

SOCIAIS AFIRMATIVAS

Figura 1. Esquema de funcionamento das politicas publicas, sociais e a¢6es afirmativas.

2.3 Lei n®12.711/2012 (Lei de Cotas) e o0 Ensino Superior

A Lein°® 12.711/2012, popularmente conhecida como Lei de Cotas Sociais é uma acao
afirmativa promulgada em 29 de agosto de 2012 e estabelece que as universidades e institutos
reservem 50% das vagas para alunos provenientes de familias com renda igual ou inferior a
1,5 salario minimo per capita; que cursaram o ensino médio em escolas publicas; aqueles
declarados pretos, pardos e indigenas (BRASIL, 2012). Depois de promulgada, a lei foi
aplicada gradualmente pelas universidades, tendo como inicio de vigéncia em 2013 e que 0
percentual de vagas destinadas as cotas (50%) fosse alcancado gradativamente até o ano de
2016 (SANTOS; FREITAS, 2020). Apos dez anos de sua promulgacao, isto é, em 2022 a Lei
de Cotas passara por uma avalicdo de seus resultados, podendo ocasionar na revisao das

regras e normas. O fluxograma a seguir demonstra como funciona o Sistema de Cotas:
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QUANTIDADE DE
VAGAS

50% ALUNOS DE
ESCOLA PUBLICA

DEMAIS VAGAS

50% ALUNOS COM
RENDA FAMILIAR

PER CAPITA<1,5 DEMAIS VAGAS
SALARIO MINIMO

% DE PRETOS, % DE PRETOS,
PARDOSE DEMAIS VAGAS PARDOS E DEMAIS VAGAS
INDIGENAS (IBGE) INDIGENAS (IBGE

Figura 2. Distribuigéo das vagas em Instituicdes de Ensino Superior (IES) publicas a partir da
Lein®12.711/12 (adaptado de Silva, 2017).

No ano 2016 foi publicada a Lei n® 13.409, e posteriormente, nos anos de 2017 e 2018,
foram publicadas duas portarias normativas do Ministério da Educagdo, n° 9 e n® 1.117,
respectivamente, que visam a inclusdo do grupo de pessoas com deficiéncia no sistema de
costas. Sendo assim, a Lei de Cotas vem sendo alterada desde a sua promulgacdo com o
intuito de tornar o acesso ao ensino nivel técnico e superior cada vez mais justo e
democratico. Portanto, tal lei favorece uma heterogeneidade cada vez maior no corpo discente
das universidades. A tabela a seguir demonstra como o processo de matricula ocorre na

Universidade Federal de Vigosa apés a ultima alteracdo da Lei n°® 12.711/2012:

Tabela 1. Modalidade de vagas reservadas e de ampla concorréncia na UFV

Candidatos/as que cursaram o ensino meédio integralmente em
escolas publicas brasileiras, autodeclarados/as pretos/as, pardos/as ou

MODALIDADE 1 indigenas, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo per capita.

Candidatos/as que cursaram 0 ensino médio integralmente em
escolas publicas brasileiras, autodeclarados/as pretos/as, pardos/as ou
indigenas, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo per capita e pessoa com
deficiéncia.

MODALIDADE 2

Candidatos/as que cursaram o ensino médio integralmente em

MODALIDADE 3 escolas publicas brasileiras, que NAO se autodeclaram pretos/as,
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pardos/as ou indigenas, com renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita.

Candidatos/as que cursaram 0 ensino médio integralmente em
escolas publicas brasileiras, que NAO se autodeclaram pretos/as,
pardos/as ou indigenas, com renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita e pessoa
com deficiéncia.

MODALIDADE 4

Candidatos/as que cursaram 0 ensino medio integralmente em
MODALIDADE 5 gscglas put_)llcas brasileiras, autodecla_ra_ldos/as pretos/as, pardos/as ou
indigenas, independente da renda familiar.
Candidatos/as que cursaram 0 ensino médio integralmente em
MODALIDADE 6 gscglas pupllcas brasileiras, autodecla_ra_ldos/as pretos/as, pardgs/ag ou
indigenas, independente da renda familiar e pessoa com deficiéncia.
Candidatos/as que cursaram o ensino medio integralmente em
MODALIDADE 7 escolas publl_cas, brasne;lras, que NAO se autodgc_:laram pretos/as,
pardos/as ou indigenas, independente da renda familiar.
Candidatos/as que cursaram o ensino médio integralmente em
escolas publicas brasileiras, que NAO se autodeclaram pretos/as,
MODALIDADE 8  pardos/as ou indigenas, independente da renda familiar e pessoa com
deficiéncia.

Candidatos/as de AMPLA CONCORRENCIA que serdo
classificados somente de acordo com as notas obtidas no ENEM

MODALIDADE 9 2020.

Fonte: Edital UFV/SISU N° 07/2021/PRE

A tabela descreve as diferentes modalidades que os alunos podem participar para
concorrer a uma vaga na UFV, que se resumem a caracteristicas étnicas, fisica/bioldgica,
social e econébmica. Quanto mais especificacdes e particularidades sdo adicionadas, novas
modalidades sdo criadas e a concorréncia passa a ter um nivel de maior equidade. E neste
momento que emergem as diferencas nas trajetorias de cada aluno ingressante, que pode ou
ndo influenciar nas notas obtidas ao longo da graduacédo e consequentemente no coeficiente de
rendimento acumulado. Este é o contexto que favorece muitas criticas (baseadas em achismos

e senso comum) em relacéo a Lei de Cotas e seus efeitos no ensino superior.

No entanto, ao analisarmos 0 cenario atual, percebemos que 0 acesso ao ensino
superior esta cada vez mais democratico gracas as agdes afirmativas que vem sendo
implementadas pelo Estado e também por redes particulares de ensino, porém este cenario

democrético é recente. A conjuntural atual de promogéo de politicas publicas ligadas a acbes
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afirmativas deste tipo é decorrente de processos que ocorreram desde a década de 1980, tendo

como ponto de partida a chamada ‘“redemocratiza¢do” politica da sociedade brasileira
(SANTOQOS, 2018).

Santos (2018) afirma que o amadurecimento das relagdes do Movimento Negro e o
Estado acarretou, num primeiro momento, o fomento da participagéo da populagéo negra no
poder publico de estados e municipios. Essa acdo resultou na criacdo de 6rgaos e concelhos
cujo objetivo principal era a promocdo e valorizagdo da cultura negra e seu papel na
contribuicdo da formacdo da cultura brasileira.

Segundo o autor, no final da década de 1980, o foco do Movimento Negro foi a
criminalizacdo da discriminacdo e da injdria racial, que resultou na criacdo de delegacias
especializadas em crimes raciais em alguns estados. Ja em meados da década de 1990, o foco
do movimento girou em torno da promocdo das politicas publicas e a¢bes afirmativas com o
objetivo de combater os impactos sociais do racismo em si e do racismo institucional. Tais
circunstancias promoveram

uma inter-relacdo marcada pela reflexividade, pela influéncia muatua entre as lutas de
grupos desfavorecidos, na qual avancos de uma luta criam ou fortalecem ambiéncia
politica, juridica e institucional para outra. Trata-se, portanto, de uma insercdo das
politicas de acdo afirmativa nos fluxos histdricos globais e dos contextos nacionais,

permitindo que o conceito seja difundido e materializado na forma de propostas e
iniciativas. (SANTOS, p. 211, 2018)

A maioria dos paises em desenvolvimento, exceto os da América Latina, se valeram
de acBes afirmativas para solucionar e/ou amenizar problemas socioeconémicos decorrentes
da hierarquizacdo e marginalizacdo seletiva de grupo dominados e de privilégios herdados
desde o periodo colonial (SANTOS, 2018). Ainda que a luta pela defesa e implantacdo de
politicas de acdes afirmativas seja antiga por parte dos movimentos sociais negros, foi em
2001, na Conferéncia de Durban (Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo,
Discriminagao Racial, Xenofobia e Intolerancia), na Africa do Sul, que o “Estado brasileiro
reconheceu os efeitos do racismo e a necessidade de adocdo de medidas que pudessem

minimizar ou mitigar as consequéncias dos seus efeitos” (SANTOS, 2012)

O processo de democratizacdo do acesso ao ensino superior no Brasil se iniciou de
forma timida e voluntaria por parte de algumas poucas universidades federais. Em 2002, a
Universidade do Estado do Rio de Janeiro—UERJ e a Universidade Estadual do Norte
Fluminense-UENF adotaram politicas de acdes afirmativas de reserva de vagas ou cotas. O

mesmo ocorreu nos estados do Mato Grosso do Sul, Bahia e Brasilia.
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Desde entdo, um numero significativo de IES passou a adotar algum tipo de PAA,
seja por forca de leis dos respectivos sistemas, 0 que poderiamos caracterizar como
tendo sido de fora para dentro, seja por meio de iniciativas gestadas nas e pelas
préprias IES, embasadas na autonomia universitaria. No que se refere ao ensino
superior privado, o Programa Universidade para Todos (Prouni) foi uma importante
PAA adotada pelo Governo Federal em 2004. O Prouni destina bolsas em IES
privadas para estudantes de baixa renda, negros, indigenas e pessoas com
deficiénciasl3. (SANTOS, p. 293, 2012)

Desde entdo, a parcela marginalizada da sociedade brasileira e de maior fragilidade
socioecondmica passaram a concorrer por uma vaga no nivel técnico e superior em um
ambiente com maior grau de equidade. Ainda ha muito que fazer para melhorar o acesso e
também a permanéncia desse grupo em vulnerabilidade socioeconomica e historicamente
marginalizados (pretos, pardos e indigenas) no ensino superior, porém 0s primeiros passos ja
foram dados, pois “as cotas ultrapassaram a condi¢cdo de uma mera demanda, alcan¢ando o

status de politica publica, materializada na Lei n® 12.711/12 e respectiva regulamentagdo.”
(SANTOS, 2012).

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para alcancar os objetivos da pesquisa, 0s procedimentos metodoldgicos se desdobraram em

quatro etapas:

1. Aprovacdo do projeto pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos
(CEP/UFV).

2. Coleta das notas do coeficiente de rendimento acumulado de egressos do curso
Geografia no sistema via coordenagdo de curso e verificagdo do modo de ingresso
(cotas e ampla concorréncia);

3. Analises estatisticas (estatistica descritiva, realizacdo de teste t de média e calculo de
percentagem) do coeficiente de rendimento acumulado e da evasao do curso;

4. Discussdo teorica a partir dos resultados obtidos pela analise estatistica

As notas avaliadas na pesquisa sdo dos egressos do curso de Geografia da
Universidade Federal de Vicosa — Campus Vigosa, que concluiram a graduacdo entre 0s anos
de 2017 a 2021, tendo em vista que para 0s anos anteriores, ja foram realizados estudos sobre
a tematica (SILVA, 2017).
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3.1 Comité de Etica e coleta de dados

Antes de dar inicio a coleta de dados, esta pesquisa passou pelo Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos (CEP/UFV). Apés a aprovacdo pelo 6rgdo responsavel, os
dados foram coletados. Todas as informacgdes foram utilizadas exclusivamente para fins
académicos e cientificos, além da garantia de sigilo e confidencialidade. O interesse, a
integridade e a dignidade dos participantes serdo resguardas, além da manutencdo do

anonimato da identidade dos mesmos.

3.2 Analises Estatisticas

Os indicadores quantitativos analisados foram coeficiente de rendimento acumulado e
dados sobre a evasdo de alunos do curso de Geografia. Por meio destes dados foi possivel
analisar comparativamente se ha diferenca no coeficiente de rendimento acumulado dos
discentes cotistas e ndo cotistas, além de observar se ha distincdo na permanéncia do curso
durante o recorte temporal em questdo entre os grupos estudados. Apesar de o coeficiente de
rendimento ser uma variavel que nao afere 0 conhecimento dos discentes em todos 0s seus
ambitos (pois pode considerado como um produto resultante do processo avaliativo e ndo um
produto real do processo de aprendizagem), se configura como um indicador comumente
usado e de facil mensuracdo, mostrando-se como um importante parametro de aprendizado. O
coeficiente de rendimento acumulado é calculado por meio da média ponderada da nota final
obtida em cada disciplina cursada ao longo da graduacéo, levando em consideracdo o niUmero

de créditos dessas disciplinas.

A analise comparativa do rendimento académico acumulado dos alunos cotistas e nao
cotistas formados de 2017 a 2021 ocorreu em trés etapas, sendo elas: (i) testes de
normalidade; (ii) estatistica descritiva e (iii) teste t de média. E por meio destes testes que foi
possivel avaliar a hipotese principal do estudo. A primeira analise foi a de normalidade dos
dados, que tem o intuito de conferir se a distribuicdo dos dados amostrais é considerada
normal e assim definir as analises estatisticas a serem feitas. Neste estudo foi utilizado o teste
de Jarque-Bera, que é conhecido por ter boas propriedades de verificacdo de normalidade,
aléem de facil calculo (NUNES; MATTQOS, 2018). A normalidade dos dados foi testada
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utilizando o software R version 3.4.1 (R Development Core team, 2016), um programa livre
para analises estatisticas e graficas de dados.

A segunda etapa consistiu na realizacdo de estatistica descritiva referente aos
coeficientes anuais de ambos o0s grupos estudados. Nesta analise foi calculada a média, o
desvio padréo e a variancia para aferir se houve grandes diferengas entre as notas durante 0s
anos. Esta analise foi realizada no Excel, a partir de um banco de dados previamente

organizado e utilizando as ferramentas do prdprio programa.

A terceira e Ultima etapa foi escolhida a partir dos resultados do teste de normalidade
foi a aplicagéo teste t de Student para a comparacéo do coeficiente de rendimento acumulado
(CRA) de alunos cotistas e ndo cotistas. Essa analise foi feita apenas para a média geral do
CRA dos anos de 2017 a 2021, devido ao maior tamanho amostral. O teste t é considerado
pela estatistica, um teste de hipoOtese para medias independentes e de variancia diferente para
cada grupo de amostras, teste que se encaixa perfeitamente as caracteristicas dos dados
coletados e o objetivo do trabalho. Tal inferéncia também foi realizada no software R version
3.4.1 (R Development Core team, 2016).

Para a inferéncia sobre a percentagem de evasdo de estudantes de cada grupo, foi
realizada a coleta de dados no Sistema de Apoio ao Ensino UFV — Sapiens, via coordenacao
de curso. A primeira parte da coleta consistiu na verificacdo dos alunos que deixaram o curso
entre os anos de 2017 a 2021 sob os conceitos de Abandono (A) e Desligamento (D). Tendo a
amostra previamente organizada, foi investigado o modo de ingresso no curso (ampla
concorréncia ou cotas). Subsequentemente foram coletados dados sobre a quantidade de
alunos que evadiram do curso no periodo analisado, além de averiguar se os alunos ja
possuiam uma graduacdo ou ndo quando a evasdo ocorreu (para formulacdo de hipoteses que
explicassem o0s possiveis motivos da evasdo) e sO a partir dai foi calculada a percentagem de

evasdo de acordo com alunos cotistas e ndo cotistas.

Cabe ressaltar que as analises foram feitas a partir das notas de alunos que ja
egressaram do curso de Geografia (2017-2021), portanto dentro da amostra analisada existem
individuos que ingressaram na graduacdo em distintos anos, além de concluiram a graduacéo
em tempos diferentes do padrdo de 4-5 anos. Entretanto, tais varidveis (data de ingresso e
conclusdo do curso) foram consideradas previamente e ndo comprometem a confiabilidade

das analises e testes, pois obedeceram aos critérios de modalidade de entrada (cota e ampla
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concorréncia) e de conclusdo do curso por meio da aprovagdo em todas as disciplinas

obrigatdrias do catélogo.

Por fim, a partir da reflexdo dos resultados obtidos pelas analises realizadas, foi
possivel discutir a cerca de aspectos socioeducacionais relacionados as acdes publicas
afirmativas e seus efeitos no ensino superior publico no &mbito da Geografia na Universidade
Federal de Vicosa, além de desconstruir a ideologia de que o sistema de cotas pode trazer
consequéncias negativas na qualidade da educacgéo e na formacao de profissionais.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

A fim de favorecer a organizacdo dos dados e construir uma linha de raciocinio, 0s

resultados juntamente com a discusséo serdo dispostos da seguinte maneira:

o Coeficiente de rendimento acumulado entre cotistas e ndo cotistas

o Evasdo do curso entre cotistas e ndo cotistas

4.1 Coeficiente de rendimento acumulado entre cotistas e ndo cotistas

Ac0es afirmativas como a do sistema de cotas diversificaram a populacdo estudantil
das universidades, pois, em geral, favorece o processo de democratizacdo do acesso ao ensino
superior, possibilitando que pessoas de todas as classes tinham a chance melhorar seu nivel
educacional e adquirir uma profissdo de nivel superior (SILVA, 2017). Tal recurso
considerado como um instrumento do Estado na correcdo das desigualdades no ambito
educacional tem demonstrado avan¢o no combate a processos e praticas que excluiram e

ainda excluem alguns grupos como o0s negros e indigenas (SALES; SILVEIRA, 2008).

No entanto, acdes deste tipo causam divergéncias em relacdo a opinido de diversos
niveis da sociedade. Uma parcela é contra o sistema de cotas, pois sustenta o argumento de
que a entrada de alunos cotistas que supostamente possuem uma base escolar mais precaria
possam prejudicar a qualidade do ensino superior e, consequentemente, a qualidade de futuros
profissionais que atuardo na sociedade (SANTOS, J. 2012). Outro argumento é de que as
cotas ndo sdo necessarias ou justas, pois os estudantes devem alcancar o ensino superior por
meio do proprio esforgo (mérito), além de que tal politica provoca o aumento do preconceito
(LIMA et al., 2014).
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Particularmente falando da Universidade Federal de Vigosa, Silva indicou (2018) que
ha diferenca estatistica no CRA em apenas 6 cursos dos 45 analisados, ou seja, a maior parte
dos estudantes cotistas tem rendimento semelhante aos ndo cotistas. Ainda segundo a autora,
no que tange ao curso de Geografia, ndo foi identificada diferencas entre 0s grupos
analisados.

O presente trabalho corrobora com as pesquisas ja realizadas por Silva (2017). De
acordo com a Figura 3, durante o periodo de 2017 a 2021, de forma anual e geral, ndo foram
encontradas diferencas em relagdo ao coeficiente de rendimento acumulado entre os alunos
ndo cotistas e cotistas. Ao analisar o grafico, percebe-se que ambos 0s grupos obtiveram
desempenho semelhantes considerando a margem de erro (que compreende o erro padréo =
indice de dispersao das notas em torno da média) e o teste de médias (média geral).

100
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50 A
40 ~
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20 A
10 -

2017 2018 2019 2020 2021 Média Geral

B Cotista = Nao cotista

Figura 3. Coeficiente de rendimento acumulado (CRA) de alunos cotistas e ndo cotistas do
curso de Geografia da UFV.

*Médias seguidas de letras iguais ndo diferem entre si pelo teste t a 5% de significancia.

De acordo com Silva (2017) ainda que os cotistas ingressem na universidade portando
notas inferiores aos ndo cotistas (constatacdo feita em 42 cursos da UFV, incluindo o curso de
Geografia), o desempenho académico tende a se equiparar ao longo da graduagdo. Tal
informacdo foi obtida pela autora apds andlise estatistica de correlacdo entre as notas de
ingresso (ENEM/SiSU) e as notas de coeficiente semestral. Esses resultados indicam que
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embora os alunos ingressem na UFV portando diferentes trajetorias de vida, fato que pode
influenciar na nota de ingresso, tais trajetorias ndo interferem significativamente nas notas ao

longo da graduacéo.

Sendo assim, a Figura 3 evidencia que essa equiparacdo de notas ao longo do curso
resulta em coeficientes de rendimento acumulados iguais entre os grupos ao fim da graduagéo
no curso de Geografia. Fato que refuta um dos principais argumentos contrarios as cotas, de
que os cotistas teriam um rendimento inferior aos ndo cotistas, resultando no decrescimento
da qualidade de profissionais formados no ensino superior (SANTOS, 2012). Os resultados
também refutam a ideia de que os cotistas estdo menos preparados em relacdo aos nao cotistas
devido as menores notas de ingresso na universidade (SILVA, 2017).

Em um ambiente em que presumivelmente h4 maior equidade entre os alunos, as
diferencas entre classes socioeconémicas tendem a ser minimizadas em relagcdo as notas
semestrais e consequentemente ao coeficiente de rendimento acumulado. No entanto, algumas
variaveis devem ser levadas em conta para que esse contexto ndo caia no conto da

meritocracia.

De acordo com a Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios (PCD), a UFV possui uma
ampla assisténcia estudantil destinada a pessoas com vulnerabilidade socioeconémica,
fornecendo auxilio moradia e alimentacdo, atendimento médico, psicossocial, auxilios
tecnoldgicos como laboratorios de informatica aos alunos que ndo possuem computadores
particulares, além possuir um vasto acervo cientifico localizado na biblioteca e programacées
de esporte e lazer. Tais medidas provavelmente tendem a contribuir de forma significativa na
permanéncia e na formacdo dos estudantes cotistas. Além disso, o profissionalismo dos
professores do Departamento de Geografia UFV também pode estar relacionado, umas vez

que exercem o ato de ensinar de forma a incentivar os alunos a se desenvolverem.

4.2 Evasao do curso entre cotistas e ndo cotistas

Assim como ndo houve diferencas no rendimento académico dos alunos cotistas e ndo
cotistas, também ndo ha diferencas expressivas de evasdo escolar entre os grupos, de forma
geral, como mostra a Figura 4. Ao longo do periodo analisado (2017 a 2021), 48 alunos
cotistas e 51 alunos ndo cotistas deixaram o curso de Geografia. Muitas sdo as razbes que

ocasionam o abandono e/ou desligamento, sejam elas de cunho econémico, social, familiar e
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até mesmo a falta de afinidade com o curso. As criticas em oposicdo ao sistema de cotas

também ocorrem no contexto de evasdo do ensino superior, muitas pessoas partem de um

pressuposto baseado em senso comum de que a taxa de abandono na parcela dos cotistas é

maior, pois supostamente, os alunos ndo conseguem acompanhar o ritmo de estudos.

Entretanto

uma hipo6tese cabivel tanto para a ndo inferioridade no desempenho académico de
cotistas em relacdo aos ndo cotistas quanto para a menor taxa de evasdo dos
primeiros em relagdo aos segundos, levantada através da analise das entrevistas é a
de que, por terem estado em uma légica de falta de oportunidades, a partir do
momento em que essas oportunidades passam a ser a eles ofertadas, cotistas tendem
a “dar mais valor” a essas chances. Uma hipdtese cabivel tanto para a nao
inferioridade no desempenho académico de cotistas em relacdo aos ndo cotistas
guanto para a menor taxa de evasdo dos primeiros em relacdo aos segundos,
levantada através da analise das entrevistas é a de que, por terem estado em uma
I6gica de falta de oportunidades, a partir do momento em que essas oportunidades
passam a ser a eles ofertadas, cotistas tendem a “dar mais valor” a essas chances
(SILVA, p. 106, 2017).

A autora ainda afirma que taxa de evasdo dos alunos cotistas € menor em relacdo aos

alunos ndo cotistas, ainda que tais alunos ingressem na universidade em situacdo de

vulnerabilidade socioeconémica, eles tendem a permanecer no ensino superior, pois

provavelmente um dos motivos desta permanéncia sao os auxilios oferecidos pela instituicao.

Todavia, para confirmar as conjecturas mencionadas, seria necessario aprofundar os estudos

para elucidar tais questdes.
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Figura 4. Evasdo escolar de alunos cotistas e ndo cotistas do curso de Geografia da UFV.
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N&o h&a um padrdo claro em que periodo do curso ocorre a maior taxa de evasdo de
acordo com a analise dos dados em questdo. Para que este fato possa ser analisado com mais
precisdo seria necessario utilizar outras metodologias qualitativas (questionarios e/ou
entrevistas) relacionadas as trajetorias dos estudantes, a fim de compreender o contexto de

forma mais individualizada.

O que se pode afirmar com base nos dados obtidos € que aproximadamente 39% dos
alunos cotistas e 33% dos alunos ndo cotistas ja possuiam graduacdo, seja em uma habilitacdo
do curso de geografia (licenciatura ou bacharelado) ou outro curso. Esse dado nos leva a
refletir que, provavelmente, um dos motivos de evasdo seja a possibilidade do aluno ter
adquirido um emprego ou ingressado em um programa de pds-graduacdo. A relacdo que se
pode fazer entre o rendimento académico e a evasdo escolar é que as notas obtidas pelos

alunos ndo parecem interferir de modo significativo na taxa de evaséo do curso.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Pode-se concluir que os alunos cotistas do curso de Geografia da Universidade Federal
de Vigcosa ndo possuem rendimento académico (com base no coeficiente de rendimento
acumulado) inferiores aos alunos ndo cotistas, ambos 0s grupos de estudantes possuem

coeficiente de rendimento estatisticamente iguais.

De acordo com a mesma linha de raciocinio, os resultados referentes a taxa de evaséo
dos alunos cotista ndo diferem em relacdo aos alunos ndo cotistas. Diversos fatores
influenciam neste processo e é errbneo afirmar com exatiddo de que as trajetorias dos alunos

influenciam de modo significativo no ato de evasao.

A Lei de Cotas trouxe melhorias em relacdo a democratizacdo do acesso da populacédo
ao ensino superior e tornou o ambiente universitario mais diversificado e heterogéneo, além
de ndo comprometer de forma significativa a qualidade do ensino nas universidades. Muitas
das criticas em oposicdo ao sistema de cotas sdo infundadas e baseadas na ideologia
meritocratica, senso comum e “achismos”, entretanto resultados cientificos devem ser

difundidos para o melhor entendimento dessa politica pablica.
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